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Pani Justyna Kowalska-Babicz
Dyrektor Szkoly Podstawowe;j
ul. Tokarskiej 2

21 - 205 Jabton
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Szanowna Pani Dyrektor *

W dniach od 23 do 25 stycznia 2018 r. Regionalna Izba Obrachunkowa w Lublinie

przeprowadzita dorazng kontrole gospodarki finansowej Szkoty Podstawowej im. SGO ,,Polesie”
w Jabtoniu w zakresie wydatkow budzetowych. Protokét kontroli podpisano 9 lutego 2018 r.

Ponizej podaje¢ stwierdzone nieprawidlowosci i uchybienia oraz wnioski co do

sposobu ich wyeliminowania, stosownie do przepiséw art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 7 pazdziernika
1992 1. o regionalnych izbach obrachunkowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 561).

W zalgczniku do wystgpienia pokontrolnego wskazuj¢ osoby odpowiedzialne

za nieprawidlowosci.
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Niedostosowanie postanowienn — obowiqzujgcego w jednostce regulaminu wynagradzania
pracownikéw niepedagogicznych — do aktualnie obowigzujqcych przepiséw — str. 2 protokotu.

Dostosowaé postanowienia ,,Regulaminu wynagradzania pracownikéw niebedacych
nauczycielami zatrudnionych w Szkole Podstawowej w Jabloniu”, do aktualnie obowiazujacych
przepisow rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania
pracownik6w samorzadowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1786 z pézn. zm.), uwzgledniajac wysokos¢
minimalnego  miesiecznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego dla  pracownikéw
samorzadowych zatrudnionych na podstawie umowy o pracg, ktdra jest okreslona w zatgczniku nr 1
do tego rozporzadzenia, w zwigzku z przepisami § 3 ust. 1 pkt 1 rozporzadzenia.

Dostosowa¢ do zmienionych postanowienn regulaminu wynagrodzenia zasadnicze
pracownikow niepedagogicznych zatrudnionych w szkole.

Ponadto, pracownikom niebedgcym nauczycielami zatrudnionymi w Szkole Podstawowe;j
w Jabloniu, przyznawaé premie regulaminowe - na zasadach i po spelnieniu warunkéw okreslonych
postanowieniami § 12 pkt 2 - 6 Regulaminu wynagradzania (...) — str. 3 protokotu.



Nieprawidlowe ustalenie wysokosci odpisu na zakladowy fundusz swiadczen socjalnych
na 2017 r. (zanizenie o 5.019,03 zl), w wyniku nieprawidlowego ustalenia faktycznej
przecietnej  liczby  zatrudnionych — nauczycieli i  pracownikéw  obstugi oraz
nieuwzglednienia odpisu na 2 emerytowanych nauczycieli. Nieprzekazanie do
30.09.2017 r. petnej kwoty naliczonego odpisu — str. 6 - 7 protokotu.

Odpis na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych dla nauczycieli ustala¢ jako
iloczyn planowanej, przecigtnej w danym roku kalendarzowym, liczby nauczycieli
zatrudnionych w pelnym i niepelnym wymiarze zaje¢ (po przeliczeniu na petny wymiar
zajeé), skorygowanej w koncu roku do faktycznej przecigtnej liczby zatrudnionych
nauczycieli (po przeliczeniu na pelny wymiar zajgé) i 110% kwoty bazowej, o ktorej
mowa wart. 30 ust. 3 ustawy z dnia 12 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. 22017 r. poz. 1189 z pézn. zm.), obowigzujacej w dniu 1 stycznia danego roku,
stosownie do przepiséw art. 53 ust. 1 tej ustawy. Dla nauczycieli bedacych emerytami
dokonywaé odpisu w wysokosci 5% pobieranych przez nich emerytur, zgodnie
z przepisami art. 53 ust. 2 ustawy Karta Nauczyciela.

Odpis na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych na pracownikéw obstugi
naliczaé w stosunku do przecietnej planowanej w danym roku kalendarzowym liczby
zatrudnionych, skorygowanej w koficu roku do faktycznej przecigtnej liczby
zatrudnionych, obejmujacej pracownikéw zatrudnionych w pelnym i niepelnym
wymiarze czasu pracy (po przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy), stosownie do
przepisow art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczef
socjalnych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2191 z pézn. zm.) i przepiséw § 1 rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie sposobu ustalania
przecietnej liczby zatrudnionych wcelu naliczania odpisu na zakladowy fundusz
$wiadczen socjalnych (Dz. U. Nr 43, poz. 349).

Przy obliczaniu przecigtne] liczby zatrudnionych w danym roku kalendarzowym
dodawa¢é przecietne liczby zatrudnionych w poszczegélnych miesigcach i otrzymang sume
podzieli¢ przez 12, zgodnie z przepisami § 3 ust. 1 cytowanego rozporzadzenia.

Réwnowartos$é dokonanego odpisu na zakladowy fundusz §wiadczen socjalnych na
dany rok kalendarzowy przekazywaé na rachunek bankowy funduszu w terminie do dnia
30 wrzesnia tego roku, z tym Ze w terminie do dnia 31 maja tego roku przekaza¢ kwote
stanowigcg co najmniej 75% roéwnowartosci odpiséw, stosownie do przepisow art. 6 ust. 2
ustawy o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych, w zwiazku z art. 53 ust. 5 ustawy
Karta Nauczyciela.

Skorygowaé odpis na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych za 2017 r.
i przekaza¢ na rachunek funduszu niedoplacong kwote.

Nieujmowanie w ksiggach rachunkowych operacji naliczenia odpisu na zakiadowy
Sfundusz S$wiadczenn socjalnych, co skutkowalo niewykazaniem w nich kwoty
nieprzekazanego odpisu za 2017 r. — str. 7 protokotu.
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Na wlasciwych kontach rozrachunkowych ujmowaé wszystkie operacje
poprzedzajace platno$é wydatkéw, odzwierciedlajac w nich stan rzeczywisty, w zwiazku
z przepisami art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U.z2017 1. poz. 2077 zp6zn. zm.) oraz przepisami art. 24 ust. 2 ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2018 r., poz. 395).

Operacje naliczenia odpisu na zakladowy fundusz swiadczen socjalnych ujmowac:

Wn 405 ,,Ubezpieczenia spoleczne i inne $wiadczenia”,

Ma 240 ,,Pozostate rozrachunki”,
stosownie do zasad funkcjonowania tych kont, okreslonych w Zalaczniku Nr 3 do
rozporzadzenia Ministra Rozwoju i1 Finanséw z dnia 13 wrze$nia 2017 r. w sprawie
rachunkowosci oraz planéw kont dla budzetu panstwa, budzetéw jednostek samorzadu
terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzadowych zakladéw budzetowych,
panstwowych funduszy celowych oraz panstwowych jednostek budzetowych majacych
siedzibe poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2017 1., poz. 1911).

4. Finansowanie — w trakcie 2017 r. — biezgcych zobowigzarn jednostki ze Srodkéw
zaktadowego funduszu Swiadczen socjalnych — str. 7, 8 protokotu.

Srodki zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych przeznaczaé wytacznie na cele
okreslone w regulaminie tego funduszu, stosownie do przepisow art. 8 ust. 2 ustawy
o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych oraz majac na uwadze przepisy art. 44 ust. 2
ustawy o finansach publicznych. Wydatki jednostki regulowa¢ srodkami otrzymanymi
z budzetu gminy, w zwigzku z przepisami art. 11 ust. 1 ustawy o finansach publicznych.

Jezeli uwaza Pani, ze wérdd wnioskow zawartych w tym wystapieniu sg takie,
ktore naruszaja prawo przez bledna jego wykladni¢ lub niewlasciwe zastosowanie,
przyshuguje Pani — zgodnie z art. 9 ust. 3 i 4 ustawy o regionalnych izbach obrachunkowych —
prawo zgloszenia zastrzezen do Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej w Lublinie
w ciggu 14 dni od otrzymania tego wystgpienia.

Jednoczesénie informuje, ze — stosownie do przepisu art. 9 ust. 3 ustawy
o regionalnych izbach obrachunkowych - jest Pani zobowigzana zawiadomi¢ Izbg
o wykonaniu wnioskéw pokontrolnych lub o przyczynach ich niewykonania — w formie
pisemnej i elektronicznej (plik w formacie Microsoft Word (*.doc) lub Rich Text Format
(*.rtf) na adres: wkgf@lublin.rio.gov.pl) — w terminie 30 dni od daty dorgczenia Pani tego
wystgpienia, majac na uwadze przepisy art. 27 tej ustawy.

Jackk Grzadka

Do wiadomeosci:
W¢jt Gminy Jablon







