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Szanowna Pani Dyrektor

W dniach od 8 do 12 wrzesnia 2016. Regionalna Izba Obrachunkowa
w Lublinie przeprowadzita problemowa kontrole gospodarki finansowej Zespolu Placéwek
Oswiatowych w Lesnej Podlaskiej w zakresie zagadnien zwigzanych z naliczaniem i wyptata
jednorazowych dodatkéw uzupetiajacych dla nauczycieli za 2015 r. Protokél kontroli
podpisano 7 pazdziernika 2016 r.

Ponizej podaje stwierdzong nieprawidlowo$é wraz z wnioskiem co do sposobu
Jej wyeliminowania, stosownie do przepiséw art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 7 pazdziernika 1992 r.
o regionalnych izbach obrachunkowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 561).

W zalgczniku do wystapienia pokontrolnego wskazuj¢ osobg odpowiedzialng
za stwierdzong nieprawidlowosé.

Nieprawidlowe sporzqdzenie informacji o strukturze zatrudnienia i wydatkach
poniesionych w 2015 r. na wynagrodzenia nauczycieli mianowanych zatrudnionych
w Zespole Placowek Oswiatowych w Lesnej Podlaskiej (stanowigcej podstawe
sporzqdzenia sprawozdania z wysokosci Srednich wynagrodzeri nauczycieli na
poszczegdlnych  stopniach awansu zawodowego w szkolach prowadzonych przez
Jednostke samorzqdu terytorialnego), w wyniku:

- blgdnego ustalenia Sredniorocznej liczby etatéw nauczycieli w miesigcach
pobierania zasitku lub innego Swiadczenia z Zaktadu Ubezpieczer Spotecznych,,

- Wwykazania zawyzonej kwoty wydatkéw poniesionych w 2015 r. na wynagrodzenia
nauczycieli — str. 2-5 protokotu.



W informacji o strukturze zatrudnienia i wydatkach poniesionych na
wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w Zespole Placowek Oéwiatowych w Lesnej
Podlaskiej wykazywaé prawidlowo ustalone dane, majgc na uwadze, Zze s3 one
podstawg sporzadzenia przez gming sprawozdania z wysokosci $rednich wynagrodzen
nauczycieli na poszczegélnych stopniach awansu zawodowego i ustalenia wysokosci
jednorazowego dodatku uzupelniajacego, w zwiazku z przepisami art. 30a ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r., poz. 1379 z pézn. zm),
w szczegolnoscei:

- wykazywaé wydatki poniesione w roku podlegajacym analizie na wynagrodzenia, na
poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego, w skiadnikach wskazanych
w art. 30 ust. 1 cytowanej ustawy,

- ustalajgc $rednioroczng liczbe etatoéw, w przypadku nauczyciela, ktory przez czes¢
miesigca pobierat zasitek lub inne §wiadczenie z Zaktadu Ubezpieczefi Spotecznych,
za miesigc przyjmowaé 30 dni, zgodnie z postanowieniami zawartymi w pkt 1
w Zatgczniku Nr 1 do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
13 stycznia 2010 r. w sprawie sposobu opracowywania sprawozdania z wysokosci
$rednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegélnych stopniach awansu
zawodowego w szkolach prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego
(Dz. U. Nr 6, poz. 35 z p6zn. zm.).

Jezeli uwaza Pani, ze wniosek ten narusza prawo przez bledng jego wykladnie
lub niewlasciwe zastosowanie, przystuguje Pani, zgodnie z art. 9 ust. 3 i 4 ustawy
o regionalnych izbach obrachunkowych, prawo zgloszenia zastrzezei do Kolegium
Regionalnej Izby Obrachunkowej w Lublinie w ciagu 14 dni od otrzymania tego wystgpienia.

Jednoczesnie informuje, Ze stosownie do przepisu art. 9 ust. 3 ustawy
o regionalnych izbach obrachunkowych jest Pani zobowigzana zawiadomi¢ Izb¢ o wykonaniu
wniosku pokontrolnego lub o przyczynach jego niewykonania, w formie pisemne;j
i elektronicznej (plik w formacie Microsoft Word (*.doc) lub Rich Text Format (*.rtf)
na adres: wkgf@lublin.rio.gov.pl), w terminie 30 dni od daty dorgczenia Pani tego
wystapienia, majgc na uwadze przepisy art. 27 tej ustawy.
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