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Pani Halina Bogatko

po. Kierownika

Srodowiskowego Domu Samopomocy
ul. Pilsudskiego 1

22 - 500 Hrubieszow

Szanowna Pani

W okresie od 18 do 23 lutego 2015 r. Regionalna Izba Obrachunkowa
w Lublinie przeprowadzita kontrole problemowa Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Hrubieszowie w zakresie realizacji planu finansowego oraz rachunkowosci. Protokoét
kontroli podpisano 16 kwietnia 2015 r.

W zakresie nieprawidlowosci o incydentalnym charakterze, wyeliminowane;j
w trakcie kontroli po udzieleniu przez kontrolujacych stosownego instruktazu -
nie formulowano wnioskéw pokontrolnych.

Ponizej podaj¢ stwierdzone nieprawidlowosci i uchybienia oraz wnioski co do
sposobu ich wyeliminowania, stosownie do przepisow art. 9 ust. 2 ustawy z dnia
7 pazdziernika 1992 r. o regionalnych izbach obrachunkowych (Dz. U. z 2012 r., poz. 1113
z podzn. zm.).

W zalaczniku do wystapienia pokontrolnego wskazuj¢ osoby odpowiedzialne
za stwierdzone nieprawidlowosci.

1. Niezachowanie ciqglosci bilansowej w zakresie dwoch kont ksiegi glownej — str. 3
protokotu.

Wykazane w ksiegach rachunkowych na dzien ich zamknigcia stany aktywow
i pasywow ujmowaé w tej samej wysokosci, w otwartych na nastgpny rok obrotowy
ksiegach rachunkowych, zgodnie z przepisami art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 29 wrzesnia
1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2013 r., poz. 330 z p6zn. zm.)



Przypadki ewidencjonowania operacji na kontach nieprzewidzianych w zaktadowym
planie kont — str. 4 protokotu.

ZapisOw w ksiggach rachunkowych dokonywaé¢ na kontach przewidzianych
w zakladowym planie kont, majac na uwadze art. 10 ust. 1 pkt 3 lit. a ustawy
o rachunkowosci. Jezeli zamieszczona w zakladowym planie kont liczba kont
syntetycznych jest niewystarczajaca w stosunku do potrzeb prowadzenia prawidlowej
ewidencji — uzupetni¢ zaktadowy plan kont o konta dodatkowe, zgodne co do tresci
ekonomicznej, stosownie do przepiséw § 15 ust. 1 pkt 1 rozporzadzenia Ministra
Finanséw z 5 lipca 2010 r. w sprawie szczegdlnych zasad rachunkowosci oraz planéw
kont dla budzetu panstwa, budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego, jednostek
budzetowych, samorzadowych zakladéw budzetowych, panstwowych funduszy
celowych oraz panstwowych jednostek budzetowych majacych siedzibe poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2013 r., poz. 289), powolywanego w dalszej czesci
tego wystapienia jako ,,rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 5 lipca 2010 r.”

Nieprawidiowe ewidencjonowanie operacji dotyczqcych rozrachunkéw z pracownikami
z tytutu wynagrodzen oraz zakupu i zuzycia materiatéw — str. 4 protokotu.

Na kontach ksiegi gtéwnej dokonywaé zapiséw z zachowaniem porzadku
systematycznego, w zwiazku z przepisami art. 15 ust. 1 ustawy o rachunkowosci,
w szczegblnoscei:

a) operacje dotyczace rozrachunkdéw z pracownikami z tytutu wynagrodzen ujmowac:
- naliczenie wynagrodzen:
Wn 404 ,,Wynagrodzenia”,
Ma 231 ,,Rozrachunki z tytulu wynagrodzen”,
- potracenia z wynagrodzen:
Wn 231 ,,Rozrachunki z tytutu wynagrodzen”,
Ma 225 , Rozrachunki z budzetami”,
Ma 229 ,,Pozostate rozrachunki publicznoprawne”,
- wyplata wynagrodzen:
Wn 231 ,,Rozrachunki z tytulu wynagrodzen”,
Ma 130 ,,Rachunek biezacy jednostki”,
b) operacje dotyczace zakupu i zuzycia materiatdw ujmowac:
- faktura za zakup:
Wn 310 ,,Materiaty”,
Ma 201 ,,Rozrachunki z odbiorcami i dostawcami”,
- zaplata za fakture:
Wn 201 ,,Rozrachunki z odbiorcami i dostawcami”,



Ma 130 ,,Rachunek biezacy jednostki”,
- zuzycie materialéw:
Wn 401 ,,Zuzycie materialdw i energii”,
Ma , Materialy”,
zgodnie z zasadami funkcjonowania tych kont, okres§lonymi w zalgczniku Nr 3 do
rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia z 5 lipca 2010 r.
Niepowiqzanie zapisow w dzienniku z dowodami ksiegowymi — str. 4, 5 protokotu.

Zapiséw w dzienniku dokonywaé w sposéb umozliwiajacy ich jednoznaczne
powiazanie z dowodami ksiegowymi, zgodnie z przepisami art. 14 ust. 2 i art. 24 ust. 4
pkt 1 ustawy o rachunkowosci.

Niewskazywanie na dowodach ksiggowych miesiqca ich wjecia w ksiegach
rachunkowych — str. 5 protokotu.

Na dowodach ksiegowych wskazywaé miesiac ich ujecia w ksiegach
rachunkowych, stosownie do przepisow art. 21 ust. 1 pkt 6 ustawy o rachunkowosci.

Prowadzenie ewidencji analitycznej Srodkow trwalych bez podziatu na podgrupy
i rodzaje — str. 6 protokotu.

Ewidencj¢ analityczng $rodkéw trwalych prowadzi¢ w podziale na grupy,
podgrupy irodzaje $rodkéw trwalych, zgodnie z klasyfikacja rodzajowa srodkow
trwatych okreslong rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 10 grudnia 2010r.
w sprawie Klasyfikacji Srodkéw Trwatych (KST) (Dz. U. Nr 242, poz. 1622),
w zwigzku z przepisami art. 40 ust. 3 ustawy z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce
publicznej (Dz. U. 22012 r., poz. 591 z pdzn. zm.).

Pomniejszanie  podstawy  obliczenia  dodatkowego  wynagrodzenia rocznego
o niewtasciwie obliczonq kwote wynagrodzenia za dni usprawiedliwionej nieobecnosci
w pracy (z tytutu urlopow okolicznosciowych oraz opieki nad dzieckiem do lat 14) —
str. 12 protokotu.

Wynagrodzenie roczne oblicza¢ zgodnie z przepisami art. 4 ust. 1 ustawy
zdnia z dnia 12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla
pracownikow jednostek sfery budzetowej (Dz. U. z 2013 r., poz. 1144).

Pracownikom korzystajacym z usprawiedliwionej nieobecno$ci w pracy
pomniejsza¢  podstawg  naliczenia  dodatkowego  wynagrodzenia  rocznego
o wynagrodzenie za czas tej nieobecno$ci, obliczone jak wynagrodzenie urlopowe,
tj. dzielac podstawe wymiaru przez liczbe godzin, w czasie ktdrych pracownik
wykonywat prac¢ w okresie, za ktory zostala ustalona ta podstawa, a nastgpnie mnozac



tak ustalone wynagrodzenie za jedng godzine pracy przez liczbe godzin, jakie
pracownik przepracowalby w czasie nieobecnosci w ramach normalnego czasu pracy,
zgodnie z obowigzujacym pracownika rozkladem czasu pracy, gdyby w tym czasie
pracowal, stosownie do przepisow § 9 ust. 1 rozporzadzenia w sprawie szczegdtowych
zasad udzielania urlopu wypoczynkowego, ustalania i wyplacania wynagrodzenia za
czas urlopu oraz ekwiwalentu pieni¢znego za urlop, w zwiazku przepisami § 5
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 29 maja 1996 r. w sprawie
sposobu ustalania wynagrodzenia w okresie niewykonywania pracy oraz
wynagrodzenia stanowigcego podstawe obliczania odszkodowan, odpraw, dodatkow
wyréwnawczych do wynagrodzenia oraz innych naleznos$ci przewidzianych w Kodeksie
pracy (Dz. U. Nr 62, poz. 289 z pézn. zm.).

Jezeli uwaza Pani, ze wérdd wnioskéw zawartych w tym wystapieniu sa takie,
ktére naruszaja prawo przez biedna jego wykladni¢ lub niewlasciwe zastosowanie,
przystuguje Pani — zgodnie z art. 9 ust. 3 i 4 ustawy o regionalnych izbach obrachunkowych -
prawo zgloszenia zastrzezen do Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej w Lublinie
w ciagu 14 dni od otrzymania tego wystapienia.

Jednoczesnie informuj¢, ze — stosownie do przepisu art. 9 ust. 3 ustawy
o regionalnych izbach obrachunkowych - jest Pani zobowigzana zawiadomi¢ Izbe
o wykonaniu wnioskéw pokontrolnych lub o przyczynach ich niewykonania — w formie
pisemnej i elektronicznej (plik w formacie Microsoft Word (*.doc) lub Rich Text Format
(*.rtf) na adres: wkgf@lublin.rio.gov.pl) — w terminie 30 dni od daty dorgczenia Pani tego
wystapienia, majac na uwadze przepisy art. 27 tej ustawy.

Do wiadomosSci:

Burmistrz Miasta Hrubieszéw
ul. mjr. H. Dobrzanskiego ,,HUBALA” 1
22 - 500 Hrubieszow




