
Lublin, 23 września 2010 r.

RIO – II – 602/40/2010

Pani Bożena Rozner
Kierownik 
Gminnego Zespołu Oświatowego 
w Żółkiewce
ul. Szkolna 1
22 - 335 Żółkiewka

Szanowna Pani Kierownik,

W dniach od 6 do 15 lipca 2010 r. inspektor Regionalnej Izby Obrachunkowej 
w Lublinie – Marek Kwieciński – przeprowadził kontrolę problemową gospodarki finansowej 
Gminnego  Zespołu  Oświatowego  w  Żółkiewce  w  zakresie  zagadnień  związanych 
z naliczeniem i wypłatą jednorazowych dodatków uzupełniających dla nauczycieli za 2009 r. 
Protokół kontroli podpisano 30 lipca 2010 r.

Poniżej  podaję  stwierdzoną  w  trakcie  kontroli  nieprawidłowość  wraz 
z wnioskiem, co do sposobu jej wyeliminowania, stosownie do przepisów art. 9 ust. 2 ustawy 
z 7 października 1992 r.  o regionalnych izbach obrachunkowych (Dz. U. z 2001 r.  Nr 55, 
poz. 577 z późn. zm.).

1. Przypadki  nieprawidłowego  ustalenia  średniomiesięcznego  etatu  dla  nauczycieli  
stażystów  zatrudnionych  w  Szkole  Podstawowej  w  Chłaniowie,  polegające  na 
obliczeniu tego etatu w sytuacji gdy nauczyciel przepracował jedynie część miesiąca 
(nie pobierając zasiłku lub świadczenia z ZUS):
- w  oparciu  „o  średnią  arytmetyczną  obliczoną  na  podstawie  sumy  połowy  stanu 

dziennego  w  pierwszym  i  ostatnim  dniu  miesiąca  a  także  stanu  zatrudnienia 
w 15 dniu miesiąca” (nauczyciel wskazany w załączniku Nr I pod poz. 1) oraz

- jako  stosunku  liczby  przepracowanych  dni  w  miesiącu  do  dni  kalendarzowych  
w miesiącu (nauczyciel wskazany w załączniku Nr I pod poz. 2),

co  w  konsekwencji  miało  wpływ  na  ustalenie  wysokości  jednorazowych  dodatków 



uzupełniających. 
Średnioroczną  strukturę  zatrudnienia  nauczycieli  ustalać  na  podstawie 

średniorocznej  liczby  etatów  nauczycieli  zatrudnionych  w  pełnym  i  niepełnym 
wymiarze zajęć (po przeliczeniu na pełny wymiar zajęć) na poszczególnych stopniach 
awansu zawodowego, z uwzględnieniem uzyskania przez nauczycieli kolejnych stopni 
awansu  zawodowego  w  danym  roku,  stosownie  do  przepisów  §  3  ust.  1  i  4 
rozporządzenia  Ministra  Edukacji  Narodowej  z  dnia  13  stycznia  2010 r.  w sprawie 
sposobu opracowywania sprawozdania z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli 
na  poszczególnych stopniach  awansu zawodowego w szkołach  prowadzonych przez 
jednostki samorządu terytorialnego (Dz. U. Nr 6, poz. 35). 

Przy ustalaniu średniorocznej struktury zatrudnienia nauczycieli uwzględniać 
liczbę  etatów  nauczycieli  w  okresach,  w  których  wypłacono  im  wynagrodzenie  ze 
środków  ujętych  w  planie  finansowym  szkoły,  zgodnie  z  wymiarem  zatrudnienia 
określonym  w  umowie  o  pracę  lub  w  akcie  mianowania  oraz  nie  uwzględniać  – 
proporcjonalnie  do  okresów,  w  których  nie  wypłacono  wynagrodzenia  ze  środków 
ujętych  w  planie  finansowym  szkoły  –  liczby  etatów  nauczycieli  w  okresach 
nieobecności w pracy,  za czas których nie przysługuje wynagrodzenie,  stosownie do 
przepisów  §  3  ust.  6  i  8  powołanego  rozporządzenia.  Średniomiesięczny  etat 
nauczyciela, który pracował przez część miesiąca, wyliczać jako iloczyn wymiaru etatu 
i  stosunku liczby dni przepracowanych w danym miesiącu do liczby wszystkich dni 
roboczych  w  danym  miesiącu,  z  wyjątkiem  sytuacji  gdy  nauczyciel  przez  część 
miesiąca pobierał zasiłek lub inne świadczenie z Zakładu Ubezpieczeń Społecznych – 
wówczas za miesiąc przyjmować 30 dni, zgodnie z postanowieniami pkt. 1 załącznika 
Nr 1 do powołanego rozporządzenia – str. 2, 3 protokołu.

Jeżeli uważa Pani, że wniosek ten narusza prawo przez błędną jego wykładnię 
lub  niewłaściwe  zastosowanie,  przysługuje  Pani  –  zgodnie  z  art.  9  ust.  3  i  4  ustawy 
o regionalnych  izbach  obrachunkowych  –  prawo  zgłoszenia  zastrzeżeń  do  Kolegium 
Regionalnej Izby Obrachunkowej w Lublinie w ciągu 14 dni od otrzymania tego wystąpienia.

Jednocześnie  informuję,  że  –  stosownie  do  przepisu  art.  9  ust.  3  ustawy 
o regionalnych  izbach  obrachunkowych  –  jest  Pani  zobowiązana  zawiadomić  Izbę 
o wykonaniu  wniosku  pokontrolnego  lub  o  przyczynach  jego  niewykonania  –  w  formie 
pisemnej i  elektronicznej (plik w formacie Microsoft Word (*.doc) lub Rich Tekst Format 
(*.rtf) na adres: wkgf@lublin.rio.gov.pl lub dyskietką) – w terminie 30 dni od daty doręczenia 
Pani tego wystąpienia, mając na uwadze, że niezgodne z prawdą zawiadomienie o wykonaniu 
wniosków jest zagrożone karą grzywny, w myśl przepisów art. 27 tej ustawy.

Do wiadomości:
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Wójt Gminy Żółkiewka


